
Załącznik do Uchwały Nr XXIII/280/16 

Rady Miejskiej Ustrzyk Dolnych  

z dnia 12 sierpnia 2016 r. 

Statut 

Miejsko – Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej 

w Ustrzykach Dolnych 

I Postanowienia ogólne 

§ 1. 

Miejsko – Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Ustrzykach Dolnych, zwany dalej 

„Ośrodkiem” działa na podstawie obowiązujących przepisów prawa, w szczególności 

w oparciu o: 

1) ustawę z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2016 r., poz. 

446 j.t. ze zm.), 

2) ustawę z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2016 r., poz. 930 

j.t. ze zm.), 

3) ustawę z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 

883 j.t. ze zm.), 

4) ustawę z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. 

z 2015 r., poz. 114 j.t. ze zm.), 

5) ustawę z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. 

z 2016 r., poz. 902 j.t. ze zm.), 

6) uchwałę Nr XIII/43/90 Rady Narodowej Miasta i Gminy w Ustrzykach Dolnych  

z dnia 28 lutego 1990 roku w sprawie utworzenia jednostki budżetowej Ośrodka 

Pomocy Społecznej w Ustrzykach Dolnych, 

7) zarządzenie Nr 5/90 Naczelnika Miasta i Gminy w Ustrzykach Dolnych z dnia  

30.IV.1990 roku w sprawie utworzenia Miejsko – Gminnego Ośrodka Pomocy 

Społecznej w Ustrzykach Dolnych, 

8) niniejszy Statut. 

§ 2. 

1. Ośrodek jest samodzielną jednostką organizacją Gminy Ustrzyki Dolne, działającą  

w formie jednostki budżetowej. 

2. Siedzibą Ośrodka są Ustrzyki Dolne, ul. Wyzwolenia 7. 

3. Terenem działania Ośrodka jest Gmina Ustrzyki Dolne. 

4. Ośrodek może używać nazwy skróconej – MGOPS. 



5. Ośrodek używa pieczęci podłużnej o treści „Miejsko – Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej ul. Wyzwolenia 7, 38-700 Ustrzyki Dolne”. W pieczęci może być 

zamieszczony Regon, NIP, numery telefonu oraz faksu. 

II Cele i zadania 

§ 3. 

Misją Ośrodka jest zapobieganie trudnym sytuacjom życiowym mieszkańców gminy 

poprzez wspieranie ich w dążeniu do zaspokajania niezbędnych potrzeb 

umożliwiających życie w godnych warunkach oraz podejmowanie działań 

zmierzających do ich usamodzielnienia i integracji ze środowiskiem. 

§ 4. 

Ośrodek realizuje zadania własne gminy z zakresu pomocy społecznej, o których 

mowa w art. 17 ustawy o pomocy społecznej oraz zadania zlecone gminie z zakresu 

administracji rządowej, o których mowa w art. 18 w/w ustawy. 

§ 5. 

Ośrodek realizuje zadania powierzone do realizacji w drodze porozumień, uchwał 

Rady Miejskiej w Ustrzykach Dolnych oraz zarządzeń i upoważnień Burmistrza Ustrzyk 

Dolnych, w szczególności: 

1) prowadzi postępowania w sprawie świadczeń z funduszu alimentacyjnego oraz 

wydaje w tych sprawach decyzje; 

2) prowadzi postępowania wobec dłużników alimentacyjnych oraz wydaje w tych 

sprawach decyzje;  

3) prowadzi postępowania w sprawie świadczeń rodzinnych oraz wydaje w tych 

sprawach decyzje; 

4) prowadzi postępowania w sprawie świadczeń wychowawczych oraz wydaje 

w tych sprawach decyzje; 

5) prowadzi postępowania w sprawach dotyczących potwierdzenia prawa do 

świadczeń opieki zdrowotnej oraz wydaje w tych sprawach decyzje; 

6) prowadzi postępowania w sprawach dotyczących wspierania rodziny i systemu 

pieczy zastępczej; 

7) prowadzi postępowania w sprawie przeciwdziałania przemocy rodzinie; 

8) prowadzi postępowania w sprawie świadczeń pomocy materialnej 

o charakterze socjalnym, o których mowa w ustawie z dnia 7 września 1991 r. 

o systemie oświaty oraz wydaje w tych sprawach decyzje.  

  



III Organizacja i zarządzanie ośrodkiem 

§ 6. 

1. Ośrodkiem kieruje i reprezentuje go na zewnątrz Kierownik Ośrodka. 

2. Czynności w sprawach z zakresu prawa pracy wobec Kierownika Ośrodka 

dokonuje Burmistrz Ustrzyk Dolnych, który jest również jego zwierzchnikiem 

służbowym. 

3. Kierownik Ośrodka ponosi odpowiedzialność za całokształt funkcjonowania 

Ośrodka. 

4. Kierownik Ośrodka jest uprawniony do podejmowania decyzji w formie zarządzeń, 

regulaminów i instrukcji. 

5. Pod nieobecność Kierownika Ośrodka jego funkcję sprawuje Zastępca 

Kierownika. 

6. Kierownik oraz pracownicy Ośrodka wydają decyzje administracyjne w sprawach 

indywidualnych na podstawie upoważnień udzielonych przez Burmistrza Ustrzyk 

Dolnych. 

7. Kierownik Ośrodka składa Radzie Miejskiej coroczne sprawozdania z działalności 

Ośrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy społecznej, będące 

podstawą do opracowania i wdrażania przez Radę Miejską lokalnych programów 

pomocy społecznej. 

§ 7. 

1. Ośrodek jest pracodawcą w rozumieniu Kodeksu pracy w stosunku do osób w nim 

zatrudnionych. 

2. Organizację pracy w Ośrodku ustala jego Kierownik, który jest zwierzchnikiem 

służbowym pracowników zatrudnionych w Ośrodku. 

3. Pracownicy Ośrodka są pracownikami samorządowymi, a ich prawa i obowiązki 

określają przepisy ustawy o pracownikach samorządowych, przepisy wykonawcze 

do tej ustawy oraz „ Regulamin pracy Miejsko – Gminnego Ośrodka Pomocy 

Społecznej w Ustrzykach Dolnych ”. 

§ 8. 

Szczegółową organizację Ośrodka określa „Regulamin organizacyjny Miejsko  

– Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Ustrzykach Dolnych”. 

IV Gospodarka finansowa 

§ 9. 

1. Ośrodek jest jednostką budżetową prowadzącą gospodarkę finansową zgodnie  

z obowiązującymi w tym zakresie przepisami. 



2. Podstawą gospodarki finansowej Ośrodka jest roczny plan finansowy obejmujący 

dochody i wydatki, sporządzony przez Kierownika Ośrodka na podstawie budżetu 

Gminy uchwalonego przez Radę Miejską, przyjmowany przez Burmistrza Ustrzyk 

Dolnych w formie zarządzenia jako element układu wykonawczego do budżetu 

Gminy. 

3. W planie finansowym Ośrodka w ciągu roku mogą być dokonywane zmiany 

w następstwie uchwał Rady Miejskiej lub zarządzeń Burmistrza Ustrzyk Dolnych. 

V Postanowienia końcowe 

§ 10. 

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem mają zastosowanie 

obowiązujące przepisy prawa. 

2. Zmiany w statucie mogą być dokonywane w trybie właściwym dla jego uchwalenia. 


